
COMUNICAZIONE AI DIPENDENTI 
 

Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.Lgs. 81/08 , si evidenzia 

la possibilità ed il diritto per i lavoratori di eleggere un  

 

RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA 
 

Tale rappresentante, se eletto, dovrà essere opportunamente formato 

tramite un corso di formazione. 

 

N.B. L' elezione a Rappresentante per la sicurezza del lavoratori non 

comporta nessun tipo di responsabilità. 

 

Si rammenta che nelle aziende fino a 15 dipendenti il Rappresentante è 

eletto direttamente dai lavoratori al loro interno; nelle aziende con più di 

15 dipendenti, il Rappresentante è eletto invece dai lavoratori nell'ambito 

delle rappresentanza sindacali in azienda. 

 
 
 

         LA DIREZIONE 
 
 
 
 
 
 
DATA: ________________ 
 


